CENTRUM
EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNE
w Wojniczu
ul. Rynek 30, 32-830 Wojnicz .
NIP 8733261137 REGON 365999268 Zarzadzenie nr 11/2025

Dyrektora
Centrum Ekonomiczno-Administracyjnego w Wojniczu
z dnia 28 sierpnia 2025 roku

w sprawie standardéw ochrony matoletnich podczas przewozu dzieci i mtodzieiy do

placéwek oswiatowych.

Na podstawie art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 ze zm.)
oraz na podstawie § 6 ust 3 pkt. 3 oraz § 7 ust. 1 ust. 3 Statutu Centrum Ekonomiczno -
Administracyjnego w Wojniczu stanowigcego zatacznik do uchwaty Nr XXV/291/2021 Rady
Miejskiej w Wojniczu z dnia 1 czerwca 2021 roku w sprawie statutu Centrum Ekonomiczno —
Administracyjnego w Wojniczu (Dz. Urz. Woj. Matop. z 2021 r. poz. 3491) zarzadzam, co
nastepuje:

§1.

1. W celu realizacji standardow ochrony matoletnich w zwiazku z organizacjg dowozu dzieci i
miodziezy do placowek o$wiatowych na terenie Gminy Wojnicz, jak réwniez dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej do placéwek oswiatowych w innych gminach, wprowadza sie "Standardy
ochrony mafoletnich" w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Zobowigzuje sie wszystkie osoby, ktére maja kontakt z dzieémi i mtodziezg dowozong do
placowek oswiatowych o ktérych mowa w ust. 1 do zapoznania sie z niniejszym dokumentem
i postepowanie zgodnie z jego zapisami.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu poprzez umieszczenie
na stronie internetowej Centrum Ekonomiczno — Administracyjnego w Wojniczu oraz
wywieszeniu na tablicy ogtoszer znajdujacej sie w siedzibie Centrum Ekonomiczno -
Administracyjnego w Wojniczu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania

P.O. DYREKTORA
entrum Ekonomiczno-Administracyjnego
¥ Whiniczu

Kinga Radlinska
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MR SEastDT AT REGOH SR30AE0 Zatgcznik do zarzadzenia Nr 11/2025
Dyrektora Centrum Ekonomiczno — Administracyjnego w Wojniczu
z dnia 28 sierpnia 2025 r.

Standardy ochrony matoletnich

Rozdziat 1. Postanowienia ogélne
§ 1. llekroc mowa o :
1) ustawie- nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich;
2) gminie- nalezy przez to rozumie¢ Gmine Wojnicz;
3) dziecku- nalezy przez to rozumie¢ matoletniego ponizej 18 roku zycia, w stosunku do
ktorego Gmina Wojnicz jest organizatorem dziatalnosci okreélonej w art. 22b ustawy, a w
szczegolnosci dowozu ucznidéw do placowek oswiatowych;
4) krzywdzeniu dziecka- nalezy przez to rozumieé kazde zamierzone lub niezamierzone
dziatanie osoby dorostej badz spotecznosci, ktére ma szkodliwy wptyw na zdrowie, rozwoj
fizyczny lub psychospoteczny dziecka.
5) personelu - nalezy przez to rozumiec osoby zatrudnione w Centrum Ekonomiczno -
Administracyjnego w Wojniczu na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia oraz
pracownikow firmy transportowe]j Swiadczacej ustugi przewozu dzieci do placowek
oswiatowych bez wzgledu na forme zatrudnienia, wspétpracownika, stazyste, wolontariusza,
praktykanta lub inng osobe, ktdra z racji petnionej funkcji lub zadarh ma kontakt z dzieémi a
takze osobe, za pomoca ktdrej wykonawca realizuje przewdz, ktéra z racji realizowanych
zadan ma kontakt z dzie¢mi podczas przewozu, bez wzgledu na rodzaj stosunku prawnego
taczacego te osobe z wykonawca, w szczegdlnosci kierowca i opiekun;
6) wykonawcy- nalezy przez to rozumie¢ kazdg osobe, ktérej Gmina Wojnicz, na podstawie
zawartej umowy, powierza wykonywanie przewozu uczniéw, w szczegdlnosci z
niepetnosprawnosciami;
7) opiekunie dziecka- nalezy przez to rozumie¢ rodzica lub opiekuna prawnego dziecka;

8) standardach- nalezy przez to rozumie¢ Standardy ochrony matoletnich.



Rozdziat 2. Zasady bezpiecznej relacji matoletni-personel

§ 2. 1. Personel traktuje matoletnich z szacunkiem bez wzgledu na ich pteé, sprawnosé lub
niepetnosprawnosc, status spoteczny i ekonomiczny, religijny i kulturowy.

2. Personel szanuje prawo matoletniego do prywatnosci.

3. Personelowi nie wolno:

1) utrwala¢ wizerunku matoletniego dla potrzeb prywatnych;

2) wchodzi¢ w relacje w jakiejkolwiek zaleznosci wobec matoletniego lub jego opiekundw;
3) proponowac matoletniemu alkoholu, wyrobow tytoniowych ani substancji nielegalnych,
jak réwniez uzywac ich w obecnosci matoletnich;

4) stosowac dziatan przemocowych wobec matoletniego.

4. Kontakt personelu z dzie¢mi powinien odbywac sie wytgcznie w godzinach pracy i dotyczyé
celéw opiekuriczych i wychowawczych.

5. Kontakt fizyczny personelu z matoletnim spetnia zasady bezpiecznego kontaktu, gdy jest
ochrong przed upadkiem, atakiem lub inng szczegdlng sytuacja np. w sytuacji napadu ztoéci,
autoagresji oraz zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu matoletniego lub innych.

6. Matoletni majg obowigzek:

1) przestrzegac zasad dotyczacych bezpiecznego zachowania;

2) stuchad i reagowac na polecania personelu;

3) szanowac mienie, zachowac porzadek i czystosé;

4) szanowac prawa innych;

5) przestrzega¢ zakazu opuszczania miejsca bez zgody personelu;

6) informowac o potrzebach, problemach i niebezpieczeristwach.

Rozdziat 3. Zasady i procedury podejmowania interwencji i sktadania zawiadomien
§ 3. 1. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, ze matoletni do$wiadcza
krzywdzenia przez osoby doroste, niebedgce rodzicami tj. doswiadcza przemocy z
uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego, zagrozone jest jego zycie, jest
pokrzywdzony innym przestgpstwem, doswiadcza jednorazowo innej formy przemocy
(klapsy, popychanie, szturchanie, ponizanie, oémieszanie, dyskryminowanie), do$wiadcza

innych niepokojgcych zachowarn (krzyk, niestosowne komentarze) nalezy:



1) zadbac o bezpieczeristwo matoletniego i odseparowaé od osoby podejrzanej o
krzywdzenie;

2) powiadomi¢ dyrektora placéwki, do ktdrej dowozony jest matoletni oraz osobe
odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

3) dokonac wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego lub interwencji;

4) powiadomic rodzicéw/opiekunéw matoletniego.

2. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, ze matoletni do$wiadcza krzywdzenia
przez osoby nieletnie tj. doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania
seksualnego lub zagrozone jego zycie lub do$wiadcza jednorazowo innej formy przemocy
(szarpanie, popychanie, ponizanie, dyskryminacja, osmieszanie) doswiadcza innych
niepokojgcych zachowarn (niestosowne komentarze, wyzwiska) nalezy :

1) zadbac o bezpieczeristwo matoletniego i odseparowaé go od osoby podejrzanej o
krzywdzenie;

2) powiadomi¢ dyrektora placéwki, do ktérej jest dowozony matoletni oraz osobe
odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

3) powiadomic rodzicow/opiekunéw matoletnich doswiadczajacych przemocy i stosujacych
przemoc;

4) dokonac wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzer:
zagrazajacych dobru matoletniego lub interwenciji.

3. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, ze matoletni do$wiadcza krzywdzenia
przez rodzicéw/opiekundw tj. doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu,
wykorzystania seksualnego lub jest zagrozone jego zycie, jest pokrzywdzony inng forma
przemocy (zaniedbanie, klapsy, popychanie, szturchanie, ponizanie, oémieszanie,
dyskryminowanie), doswiadcza innych niepokojacych zachowan (krzyk, niestosowne
komentarze) nalezy:

1) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego;

2) powiadomié dyrektora placowki, do ktérej dowozony jest matoletni oraz osobe
odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

3) dokonac wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzer

zagrazajacych dobru matoletniego lub interwenc;ji.



§ 4. 1. Personel ma obowigzek monitorowac sytuacje i dobrostan matoletnich oraz zwracaé
szczegolng uwage na symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu matoletniego lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego, personel ma obowigzek:

1) wezwac pogotowie, jesli wystapito powazne uszkodzenie ciata wymagajgce interwencji
medycznej;

2) poinformowac osobe odpowiedzialng za Standardy ochrony matoletnich o zdarzeniu lub
swoich podejrzeniach co do krzywdzenia matoletniego;

3) sporzadzic¢ notatke stuzbowg opisujacy zdarzenie, w szczegdlnosci przyczyne wystapienia
podejrzenia o krzywdzeniu matoletniego.

3. Osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony matoletnich sporzadza karte interwencji
(zatacznik nr 1) i o zaistniate] sytuacji zawiadamia dyrektora placowki, do ktorej jest
dowozone dziecko oraz rodzicéw/opiekundéw matoletniego.

4. Osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony matoletnich ustala z dyrektorem placowki,
do ktérej dowozony jest matoletni dalsze czynnosci w tym zakresie, w przypadku gdy
zaistnieje taka koniecznosé, informuje o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego
odpowiednig instytucje (policji, sadu, prokuratury, osrodku pomocy spotecznej bad:
przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego) w celu uruchomienia procedury
~Niebieskiej Karty"- w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia.

5. W przypadku kazdej interwencji zwigzanej z krzywdzeniem matoletniego, personel ma
obowigzek zachowac¢ tajemnice, wytaczajac informacje przekazywane uprawnionym

instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdziat 4. Zasady przegladu i aktualizacji standardéw
§ 5. 1. Wdrazanie dziatan zwigzanych z realizacjg standardéw ochrony matoletnich podlega
okresowej analizie.
2. Osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony matoletnich, co najmniej raz na dwa lata
dokonuje oceny standardéw pod katem ich dostosowania do aktualnych potrzeb i zgodnosci
Z przepisami prawa, nastepnie proponuje zmiany.

3. Z przeprowadzonej oceny sporzadzany jest protokot.



Rozdziat 5. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu do

stosowania standardéw

§ 6. 1. Dyrektor Centrum Ekonomiczno — Administracyjnego w Wojniczu wyznacza Panig
Magdalene Majke jako osobe odpowiedzialng za Standardy ochrony matoletnich.

2. Osoba o ktorej mowa w punkcie poprzedzajagcym jest odpowiedzialna za przygotowanie
personelu do stosowania standardow oraz za nadzor nad realizacjg zasad i procedur, w tym
dziatania interwencyjne.

3. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 przekazuje personelowi do zapoznania standardy.

Rozdziat 6. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajacych
matoletniemu i udzielenie mu wsparcia oraz sposob dokumentowania i zasady

przechowywania incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego

§ 8. 1. Za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych matoletniego i udzielenie mu
wsparcia odpowiedzialna jest osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony matoletnich,
wyznaczona przez Dyrektora Centrum Ekonomiczno — Administracyjnego w Wojniczu.

2. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 m. in.:

1) przyjmuje zgtoszenia o podejrzeniu krzywdzenia dziecka, podejmuje dziatania
interwencyjne, a takze opracowuje plan wsparcia matoletniego ;

2) prowadzi niezbedng dokumentacje (karte interwencji, rejestr zgtoszen o zdarzeniach
zagrazajacych matoletniemu) zgodnie z zatgcznikiem nr 1i 2 do standardow.;

3) przygotowuje plan wsparcia.

3. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 2 przechowywana jest w Centrum Ekonomiczno -

Administracyjnym w Wojniczu.

Rozdziat 7. Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji pomiedzy matoletnimi

§ 9. 1. Matoletni maja obowigzek odnosi¢ sie z szacunkiem do innych matoletnich, dbaé o

bezpieczenstwo wtasne i innych, szanowac cudzg wtasnos¢.



2. Matoletni maja obowigzek informowania personelu o wszelkich formach agresji i
przemocy fizycznej, stownej i psychicznej.

3. Matoletnim nie wolno posiadac zadnej broni, ostrych narzedzi oraz substancji
zabronionych np. papieroséw, e-papieroséw, alkoholu, substancji psychotropowych,
napojow energetycznych).

4. Matoletnim nie wolno utrwala¢ wizerunku innych osob oraz ich nagrywac.

5. W relacjach miedzy matoletnimi niedozwolone jest stosowanie agresji fizycznej, stownej i
psychicznej, a w szczegdlnosci: bicie, popychanie, uderzanie, zastraszanie, niszczenie
cudzego mienia, grozenie, wysmiewanie, obrazanie, wyzywanie, rozpowszechnianie

obrazliwych informacji, uzywanie wulgaryzmow, wytudzanie.

Rozdziat 8. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do internetu

§ 10. 1. Podczas przewozu do placéwek matoletnim nie zapewnia sie dostepu do urzadzen
elektronicznych potgczonych z siecig internetowa.

2. Zabrania si¢ matoletnim korzystania z urzgdzen mobilnych w sposdb niewtasciwy, a w
szczegolnosci:

1) nagrywania rozmow;

2) utrwalania wizerunku wspétpasazerdw czy personelu;

3) ogladania, stuchania nieodpowiednich tresci lub udostepniania ich innym matoletnim lub
personelowi.

3. W razie podejrzenia, ze matoletni w czasie przewozu korzysta z urzadzenia mobilnego w
sposob niewtasciwy personel jest zobowigzany upomnie¢ matoletniego, a w przypadku braku
odpowiedniej reakcji z jego strony, nalezy sporzadzi¢ notatke stuzbowa ze zdarzenia.

4. Uznajac prawo matoletnich do prywatnosci i ochrony débr osobistych zabrania sie

personelowi nagrywania rozmow, utrwalania i upubliczniania wizerunku matoletnich.

Rozdziat 9. Procedury ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w
sieci
§ 11. W trakcie przewozu dzieci i mfodziezy nie udostepnia sie sprzetu komputerowego ani

sieci internetowe;.



Rozdziat 10. Zasady ustalania planu wsparcia po ujawnieniu krzywdzenia matoletniego

§ 12. 1. Plan wsparcia matoletniego obejmuje réine formy pomocy, w tym pomoc prawng,
psychologiczng, socjalng i medyczng, uwzgledniajac wspotprace w tym zakresie z dyrektorem
placéwki, do ktorej dowozony jest uczen.

2. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

1) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspotpracy z dyrektorem placéwki, do ktdrej
dowozony jest uczen oraz z innymi instytucjami, jesli zajdzie taka koniecznos¢;

2) wspétpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia matoletniego i zapewnienia
mu pomocy;

3) jesli to konieczne, podjecie dziatar prawnych.

Rozdziat 11. Zasady i sposoby udostepniania standardéw ochrony matoletnich

§ 13. Standardy ochrony matoletnich udostepniane sg na stronie internetowej Centrum
Ekonomiczno — Administracyjnego w Wojniczu oraz wywiesza sie w widocznym miejscu na
tablicy ogtoszen Centrum Ekonomiczno -Administracyjnego w Wojniczu przy ulicy Rynek 30,
32-830 Wojnicz. Standardy ochrony matoletnich zostang réwniez przestane do placéwek
oswiatowych prowadzonych przez Gmine Wojnicz, w ktérych realizowany jest dowdz

uczniow.

P.0. DYREKTORA

entrum Ekon m0-Administracyjneg

Kinga Rad



Zatgcznik Nr 1 do Standardéw ochrony matoletnich

Karta interwencji
1. Numer karty ............... /rok
2. Data zat0ZENIA KATY woueeiiieiee ettt e e e e e e naaeern e e eeannes
3. Imielinazwisko Mat0letNiREO . .mmimmmmmmnnsammsm s
4. Data urodzenia malaletieEO w0 s s S S
5. Adres zamieszkania MatoleINIERO i uvmmmrsrsrmmmm s s s s T S s
6. Przyczyna interwencji (opis sytuacji)

9. Formy podjetej interwencji(zakresli¢ wtasciwy):
1) zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa

podpis osoby sporzadzajacej



Zatacznik Nr 2 do Standarddw ochrony matoletnich

Rejestr ujawnionych lub zgtoszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru
matoletniego lub interwencji

Lp.

Data
zdarzenia

Krotki opis
zdarzenia

Osoba
zgtaszajaca

Imig i
nazwisko
matoletniego

Uwagi




